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ACTA
LUGAR HORA INICIO: 8:00
FECHA Comunicacion Via MEET bl
07/11/2024 HORA FINAL: 12 :00. pm.

OBJETIVO DE LA REUNION
Realizar encuentro para el enriqguecimiento en los temas: Violencia contra la mujer
e Proporcionando herramientas para reconocer sefales de violencia y motivar a los asistentes a
aplicar estrategias de intervencion y prevencion en sus actividades dentro del programa,
contribuyendo activamente a la proteccion de los derechos de las mujeres.
o fortalecer sus conocimientos sobre las diversas formas de violencia de género, sus causas, y el
impacto en las victimas y la sociedad en general.

Martha Mejia de Romero -Coordinadora General
Leidi Valeria Diaz Pifia — Pedagoga

TEMAS TRATADOS

FUNCIONARIO RESPONSABLE FUNDEPRO

AGENDA

1. Saludo e Introduccién al Tema de Violencia contra la Mujer
2. Estadisticas y Panorama Actual en Colombia

3. Reflexion y Compromiso del Talento Humano

4. Conclusiones Desarrollo de la Reunion

1. Saludo e Introduccion al Tema de Violencia contra la Mujer:

La capacitacion comenz6 destacando la gravedad de la violencia contra la mujer como una de las
violaciones mas impactantes de los derechos humanos y un problema que afecta a mujeres de todas las
culturas y contextos econémicos.

Se enfatiz6 la importancia de un compromiso global para erradicar todas las formas de violencia contra la|
mujer, en sintonia con la celebracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra |a|
Mujer, declarado por la ONU el 25 de noviembre, y reiterado por la Procuraduria General de la Nacién
como una fecha de concienciacion y accion.

2. Estadisticas y Panorama Actual en Colombia:

Se analizaron las estadisticas recientes, proporcionadas por la Procuraduria General de la Nacién, las
cuales reflejan un panorama alarmante:

Feminicidios en Colombia: Entre enero y septiembre de 2023, se registraron 410 feminicidios, con un
promedio de 52 casos al mes. Las regiones mas afectadas incluyen Antioquia (67 casos), Bogota (46
casos) y Valle del Cauca (45 casos).

Violencia Intrafamiliar: El 76% de los casos de violencia intrafamiliar reportados tienen como victimas a
mujeres, una incidencia tres veces mayor que en hombres.
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Violencia de Pareja y Sexual: con los equipos se analizé las estadisticas, las cuales reportaron 27.327
casos de violencia de pareja y 16.015 examenes medicolegales por presuntos delitos sexuales, lo cual
evidencia la magnitud del problema en las principales ciudades capitales.

La capacitacion enfatizé la urgencia de un sistema unificado de informacion de violencias paral
comprender mejor el contexto y tomar acciones efectivas de prevencion.

Tipos de Violencia contra la Mujer (Desglose Detallado): se realiz6 una descripcion detallada sobre
los tipos de violencia.

Violencia Fisica: Actos de agresion fisica que buscan someter a la mujer, desde golpes hasta lesiones
visibles.
Violencia Psico-emocional: Amenazas, insultos, y el abandono emocional que afectan la estabilidad vy,
seguridad emocional de la mujer.
Violencia Econdmica y Patrimonial: Limitacion de acceso y control de los recursos econémicos de la
mujer para someterla.

Violencia Sexual: Incluye acosos, abusos, y otras formas de coercion sexual.

Violencia Intrafamiliar y en el Noviazgo: Se enfatizo la incidencia de la violencia en el hogar y en
relaciones de pareja, subrayando que en 2023 se reportaron 36,626 eventos de violencia intrafamiliar,
destacando la violencia en el contexto de las relaciones interpersonales.

Ademas, se abordaron temas como la explotacién sexual, trata de personas, y las uniones tempranas,
gue representan formas de violencia estructural hacia las mujeres.

Causas y Factores Asociados a la Violencia contra la Mujer:

Factores Culturales y Sociales: La cultura machista y patriarcal que aun persiste en la sociedad genera
estereotipos de género que promueven el sometimiento de nifias y mujeres a roles estereotipados.
Desajustes Psicolégicos y Sociales: El machismo y la falta de habilidades sociales contribuyen a
comportamientos violentos que impactan de manera desproporcionada a las mujeres.

La capacitacion subrayé que para reducir la violencia es necesario cuestionar y erradicar estos patrones
culturales y fomentar un cambio de perspectiva social.

Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer y Rol de la Procuraduria:

Se recordd el papel de la Procuraduria General de la Nacion, que, en el marco de esta fecha, ha impulsado
iniciativas como la estrategia Promujeres y la creacion de 255 agencias especiales de intervencion penal,
ademas de emitir 5.437 alertas para intervenir de manera prioritaria en los casos reportados por Medicinal
Legal.

Se insto a las autoridades a una mayor articulacion institucional y a la implementacion de un sistema
integral para la prevencion, atenciéon y reparacion de las violencias de género.

Reflexion y Compromiso del Talento Humano:
Los asistentes reflexionaron sobre el rol activo que desempefian en la creacion de ambientes seguros

para mujeres y niflas, asumiendo un compromiso de aplicar los conocimientos adquiridos en sus proyectos
y promover una cultura de paz, respeto y proteccion hacia la mujer.
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Conclusiones: La capacitacion fue un espacio fundamental para profundizar en la situacion actual de la
violencia contra la mujer en Colombia y las herramientas necesarias para su prevencion y atencion. El
talento humano de la Zona 51 reafirmd su compromiso de contribuir activamente a la reduccion de estal
problemética desde el &mbito del programa Atrapasuefios, promoviendo la equidad, la seguridad y el
respeto.

COMPROMISOS PACTADOS RESPONSABLES
La capacitacion fue un espacio fundamental paral
profundizar en la situacién actual de la violencia contral
la mujer en Colombia y las herramientas necesarias
para su prevencion y atencion. El talento humano de lapsjcosociales y Gestores de Experiencia de la zona 51
Zona 51 reafirmé su compromiso de contribuir
activamente a la reduccion de esta problematica desde
el ambito del programa Atrapasuefios, promoviendo la|
equidad, la seguridad y el respeto.

FECHA PROXIMA REUNION LUGAR

01 de diciembre del 2024 Virtual via Meet

Responsable de acta:

Martha Mejia de Romero
Coordinadora General Zona 51
Modalidad Atrapasuefios del ICBF
FUNDEPRO
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MUNICIPIO ZONA 51-MONTERREY, SABANALARGA, TAURAMENA, VILLANUEVA
LUGAR CONEXION VIA MEET
FECHA Y HORA 07 DE NOVIEMBRE DE 2024

OBJETIVO: Realizar plan de fortalecimiento al talento humano en: Violencia contra la mujer
Proporcionando herramientas para reconocer sefales de violencia y motivar a los asistentes a aplicar
estrategias de intervencion y prevencion en sus actividades dentro del programa, contribuyendo
activamente a la proteccion de los derechos de las mujeres.
fortalecer sus conocimientos sobre las diversas formas de violencia de género, sus causas, y el impacto

en las victimas y la sociedad en general.
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¢Qué debemaos saber sobre el tema?

"La violencia contra la mujer es quizds la mas
vergonzosa violacion de los derechos humanos.
No conoce limites geogrdficos, cufturales o de
riquezas. Mientras continde, no podremos
afirmar que hemos realmente avanzado hacia la
igualdad, el desarrolloy Ia paz."
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LEIDY VALERIA DIAZ PI..
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Espacio participativo de reflexion para el quehacer pedagdgico

Espacio de intercambio de Preguntas
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[#]  LEDIVALERIA DIAZ PIA (G, presentando)

La violencia contra la mujer adopta
formas diversas:
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[#] LEIDIVALERIA DIAZ PIRA T, presentando)

Dia Internacional de la Eliminacion de
[a Violencia contra la Mujer

£l Dia Internacional de fa Eliminacion de la Violencia
contra [a Mujer o la DIEVCM, aprobado por 3 Asamblea
General de las Naciones Unidas en su Resolucidn 50/134
¢l 17 de diciembre de 1999, se celebra anualmente cada
25 de noviembre. L3 propuesta la realizd fa Republica
Dominicana con el apoyo de 60 paises mas para que se
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Identificacidn a los tipos de maltrato
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Promover la No violencia contra la mujer

Retroalimentacion.
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